
Gemeinde Binau 

Neckar-Odenwald-Kreis 
 
Bei der Gemeinde Binau (ca. 1.400 Einwohner) ist  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines 

 
Sachbearbeiters (m/w/d) im Bürgerbüro 

(Teilzeit bis 50 %, unbefristet) 
 

neu zu besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 

- Melde- und Ordnungswesen 
- Durchführung von Wahlen 
- Bürgerhilfe bei sozialen Angelegenheiten 
- Asylangelegenheiten 
- Friedhofsverwaltung 
- Post- und Bargeldservice 

 
Eine Änderung des endgültigen Aufgabengebiets behalten wir uns vor. 
 
Wir wünschen uns einen netten Kollegen (m/w/d) mit einer entsprechenden 
Verwaltungsausbildung und gleichzeitig eine aktive und motivierte Person, die Freude 
an der Arbeit und im Umgang mit den Bürgern hat. 
Die Stelle ist für Bewerber mit Berufserfahrung ebenso geeignet wie für 
Berufsanfänger. 
Wir erwarten die Fähigkeit, mit einem engagierten Team in der Verwaltung und mit den 
kommunalen Entscheidungsträgern konstruktiv und zielorientiert 
zusammenzuarbeiten. Kenntnisse in der Anwendung der für die Tätigkeit notwendigen 
SAP-Programme (KommOne) sowie in den gängigen MS-Office-Produkten für die 
tägliche Arbeit werden vorausgesetzt. 
 
Wir bieten eine interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit mit 
Weiterbildungsmöglichkeiten und einer leistungsgerechten Bezahlung nach TVöD (bis 
Entgeltgruppe 7 TVöD) sowie die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen. 
Nach dem Ende der üblichen Probezeit freuen wir uns auf eine langfristige, 
unbefristete Anstellung. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte schriftlich oder per E-Mail bis 
spätestens Freitag, 16. August 2024 an das Bürgermeisteramt Binau, Reichenbucher 
Str. 38a, 74862 Binau oder an brauss@binau.de. Für Auskünfte steht Ihnen Frau 
Brauß unter Tel.: 06263/430-15 gerne zur Verfügung. 
 
  



Ebenso zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen 
 

Mitarbeiter für den gemeindlichen Bauhof (m/w/d) 
(Teilzeit 50 %, unbefristet) 

 
Für diese Tätigkeit sind neben handwerklichem Geschick und fundierten Kenntnissen 
im Umgang mit Maschinen und Werkzeugen auch Flexibilität, 
Verantwortungsbewusstsein sowie Einsatzbereitschaft notwendig. 
Bürgerfreundlichkeit sowie kollegiale und freundliche Umgangsformen und ein hohes 
Maß an Teamfähigkeit setzen wir ebenso voraus. 
 
Wir suchen einen motivierten Mitarbeiter mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung 
im Handwerk, möglichst im Elektrobereich. 
Die Stelle umfasst die Tätigkeit als Hausmeister in unseren Gebäuden. 
Der Besitz des Führerscheins der Klasse CE wird vorausgesetzt. 
 
Wir erwarten selbstständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten, Zuverlässigkeit 
und die Bereitschaft, sich neuen beruflichen Herausforderungen zu stellen. Im 
Bedarfsfall wird ein Arbeitseinsatz auch außerhalb der üblichen Dienstzeiten, an Sonn- 
und Feiertagen und auch nachts, erwartet. 
 
Wir bieten ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet mit 
Weiterbildungsmöglichkeiten und eine leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD (bis 
Entgeltgruppe 5 TVöD) sowie die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen. 
Nach dem Ende der üblichen Probezeit freuen wir uns auf eine langfristige, 
unbefristete Anstellung. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte schriftlich oder per E-Mail bis 
spätestens Freitag, 16. August 2024 an das Bürgermeisteramt Binau, Reichenbucher 
Str. 38a, 74862 Binau oder an brauss@binau.de. Für Auskünfte steht Ihnen Frau 
Brauß unter Tel.: 06263/430-15 gerne zur Verfügung 


